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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§1
Stowarzyszenie Zielona Dolina Odry i Warty zwane dalej Stowarzyszeniem jest dobrowolnym,
samorzadnym i trwatym zrzeszeniem o0so6b fizycznych i prawnych, w tym jednostek samorzgdu
terytorialnego, o celach niezarobkowych.
Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 r. Ustawy
o Dziatalnosci Pozytku Publicznego i Wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 (Dz.U.2020.2261 t.j.) oraz
niniejszego Statutu.
Stowarzyszenie dziata jako Lokalna Grupa Dziatania (LGD) w rozumieniu Ustawy z dnia 20 lutego 2015
r. 0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz.U. 2015 poz. 349 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 oraz Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r.
0 rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U. 2015 poz. 378 ze zm.), dalej: ,Lokalna
Grupa Dziatania.”
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r.
ustanawiajgcym wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcym przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajacym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dziennik Urzedowy Unii
Europejskiej L 347/320 ze zm.)
ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami
i Polityki Wizowej (Dz.U.UE.L.2021.231.159 ze zm.)
Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U. 2015 poz.
378 ze zm.)
USTAWA z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspadlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
(Dz.U.2023.412 ze zm.)
ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2021/2115 z dnia 2 grudnia 2021
r. ustanawiajgce przepisy dotyczgce wsparcia plandéw strategicznych sporzadzanych przez panstwa
cztonkowskie w ramach wspdlnej polityki rolnej (planéw strategicznych WPR) i finansowanych z
Europejskiego Funduszu Rolniczego Gwarancji (EFRG) i z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) oraz uchylajgce rozporzgdzenia (UE) nr 1305/2013 i (UE) nr
1307/2013 (Dz.U.UE.L.2021.435.1 ze zm)
Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoftecznej (Dz.U.2022.1812 ze zm.)

. Stowarzyszenie jest partnerstwem trojsektorowym, skifadajgcym sie z przedstawicieli sektora

publicznego, gospodarczego i spotecznego.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.
Nazwa, logo i skrot nazwy Stowarzyszenia korzystajg z ochrony prawne;.

§3
Stowarzyszenie prowadzi dziatalnosci na catym obszarze Rzeczypospolitej oraz moze prowadzic¢
dziatalnosc poza jej granicami.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Gorzyca.
Podstawg do prawidtowego funkcjonowania i realizowania przez Stowarzyszenie Zielona Dolina Odry i
Warty celdéw statutowych jest dokument zawierajgcy analize - historyczno — spoteczno—gospodarczo -
przyrodniczg obszaru dziatania Stowarzyszenia o nazwie, Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy
Dziatania Stowarzyszenie Zielona Dolina Odry i Warty”, zwang dalej: ,Lokalna Strategia Rozwoju”.
Obszarem wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju sg gminy: Cybinka, Gérzyca, Kostrzyn nad Odra,
Rzepin, Stonsk, Stubice, Witnica.
Nadzor nad dziatalnoscig Stowarzyszenia sprawuje Marszatek Wojewddztwa Lubuskiego.
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§4
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia prowadzona jest na zasadzie pracy spotecznej jego cztonkéw, jednakze do
prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudniaé¢ pracownikéw albo zleca¢ okreslone zadania
innym podmiotom.
Czlonkowie Stowarzyszenia, w tym Cztonkowie Zarzgdu majg prawo do wynagrodzenia jezeli wykonujg
prace w ramach realizacji programéw finansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

§5
Stowarzyszenie jest organizacjg non profit.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z ktérej dochdd stuzy realizacji celéw
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu pomiedzy cztonkéw Stowarzyszenia.

§6

Stowarzyszenie ma prawo uzywania wtasnej pieczeci, logo, odznak organizacyjnych i honorowych.

1.

2.

§7
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych, ktorych
dziatalnosc jest zbiezna z celami i zadaniami Stowarzyszenia.
O przystgpieniu Stowarzyszenia do organizacji krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych decyduje
Zarzad Stowarzyszenia.
Rozdziat Il
Cele Stowarzyszenia oraz sposoby ich realizacji

§8

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

2.

3.
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11.

Przyczynianie sie do tworzenia optymalnych warunkéw dla rozwoju spotecznego i gospodarczego na
terenie Rzeczypospolitej, w szczegdlnosci gmin zrzeszonych.

Przyczynianie sie do powstawania nowych miejsc pracy na obszarach wiejskich; promocja zatrudnienia
i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.
Promowanie Rzeczypospolitej, w szczegdlnosci gmin zrzeszonych.

Tworzenie, realizowanie oraz wspieranie tworzenia infrastruktury, w szczegdlnosci technicznej,
spotecznej, rekreacyjnej, kulturalnej, sportowej, edukacyjnej, zdrowotnej na terenie Rzeczypospolitej, w
szczegoblnosci gmin zrzeszonych, stuzgcej zrownowazonemu rozwojowi obszaru dziatania.

Tworzenie, realizowanie oraz wspieranie dziatan oraz wydarzen, w szczegolnosci w charakterze
spotecznym, rekreacyjnym, kulturalnym, sportowym, edukacyjnym, zdrowotnym na terenie
Rzeczypospolitej, w szczegdlnosci gmin zrzeszonych.

Reprezentowanie intereséw cztonkow stowarzyszenia w kontaktach z organami administracji rzadowej i
samorzadowej oraz innymi instytucjami i podmiotami w kraju oraz we wspoétpracy miedzynarodowe;j.
Konsolidacja lokalnych srodowisk.

Utrwalanie zasad partnerskiej wspoétpracy wsrdd cztonkéw Stowarzyszenia

Budowanie w spoteczenstwie pozytywnego wizerunku partnerskiej wspotpracy miedzysektorowe;.

. Dziatalno$¢ na rzecz zréwnowazonego i wielofunkcyjnego rozwoju obszaréw wiejskich oraz miejskich, a

w szczegolnosci:

a) opracowanie lokalnej strategii rozwoju (LSR) w rozumieniu przepiséw aktéw prawnych powotanych
w § 1 ust. 2 Statutu, dla obszaru gmin Cybinka, Gérzyca, Kostrzyn nad Odrg, Rzepin, Stonsk, Stubice,
Witnica oraz dalsze prace nad doskonaleniem LSR,

b) udziat w realizowaniu Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 oraz Funduszy
Europejskich na lata 2021-2027 i wpieranie dziatan na rzecz realizacji LSR dla obszaru gmin
wymienionych w pkt. a),

c) promocja obszaréw wiejskich oraz miejskich potozonych na terenie gmin wymienionych w pkt. a),

d) mobilizowanie mieszkancéw do aktywnego udzialu w procesie rozwoju obszaréw wiejskich
potozonych na terenie gmin wymienionych w pkt. a),

e) upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg ludnosci na
obszarach wiejskich potozonych na terenie gmin wymienionych w pkt. a),

f) ochrony débr kultury i tradyciji,

g) ochrony srodowiska, ekologii i ochrony zwierzat,

h) ochrony klimatu,

i) nauki, edukacji, odwiaty i wychowania,

j) upowszechniania i rozwijania kultury regionalnej,

k) ochrone i promocje zdrowia,

[) upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki,

m) promowanie kultury i sztuki,

n) wyrownywanie szans osob starszych, niepetnosprawnych i dyskryminowanych grup spotecznych.

Swiadczenie ustug w zakresie:



a. posrednictwa pracy
b. doradztwa personalnego
c. posrednictwa zawodowego
12. Wspieranie dziatalno$ci innych organizacji pozarzgdowych
13. Zadania zwigzane ze wsparciem funkcjonowania Przedsiebiorstw Ekonomii Spotecznej
14. Zadania publiczne obejmujgce zadania w zakresie w szczegdlnosci:
a. pomocy spotfecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i oséb;
b. dziatania na rzecz integraciji i reintegracji zawodowej osdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
c. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;
d. dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym przedsiebiorczosci;
€. promocji i organizacji wolontariatu
§9

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w formie dziatalnosci nieodptatnej i odptatnej pozytku publicznego.
2. Przedmiotem dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej Stowarzyszenia jest:
1) Organizowanie, wspieranie i finansowanie inwestycji i wydarzen na terenie Rzeczypospolitej, w
szczegolnosci gmin zrzeszonych.
2) Wydawanie publikacji, w szczegdélnosci o charakterze edukacyjnym, historycznym, kulturowym,
przyrodniczym, zdrowotnym, gospodarczym oraz promocyjnym.
3) Realizowanie innych dziatan, w szczegdlnosci o charakterze edukacyjnym, historycznym,

kulturowym, przyrodniczym, zdrowotnym, gospodarczym oraz promocyjnym

4) Organizowanie cztonkéw Stowarzyszenia oraz spoteczehstwa, w zakresie tworzenia na terenie
Rzeczypospolitej, w szczegdlnosci gmin zrzeszonych trwatej infrastruktury technicznej i spotecznej,
przyczyniajgcej sie do poprawy warunkow pracy i zycia;

5) Wystepowanie przed organami administracji rzgdowej i samorzgdowej, organizacjami spotecznymi,
podmiotami gospodarczymi, instytucjami finansowymi i innymi jednostkami organizacyjnymi z
inicjatywami zwigzanym z celami i zadaniami statutowymi Stowarzyszenia,

6) Wyrazanie opinii na temat uregulowan prawnych obowigzujgcych w gminach zrzeszonych, a takze
projektéw przysztych uregulowan;

7) Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na terenie Rzeczypospolitej, w szczegdlnosci gmin
zrzeszonych;

8) Organizowanie, wspieranie i finansowanie:

a) przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminaridow, szkolen, ,
konferencji i konkurséw, wyjazdéw studyjnych,
b) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzgcych zwitaszcza promoc;ji
regionu i jego tozsamosci kulturowej,
c) dziatalnosci propagandowej, promocyjnej, informacyjnej, poligraficznej i naukowej w tym:
opracowywanie i druk broszur, folderéw oraz innych publikacji

opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw audiowizualnych,

tworzenie stron internetowych,

przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatbw o charakterze reklamowym lub

promocyjnym.

9) Prowadzenie doradztwa w zakresie przygotowania projektow spotecznych i inwestycyjnych
zwigzanych z aktywizacjg spotecznosci lokalnych;

10) Wspotprace i wymiane doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzadowymi
dziatajgcymi w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na poziomie krajowymi i miedzynarodowym;

11) Wspieranie oraz realizowanie inicjatyw w zakresie rozwoju rynku produktow regionalnych i lokalnych;

12) Wspieranie oraz realizowanie inicjatyw zdrowotnych;

13) Prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia;

14) Organizowanie lokalnych konkursow grantowych;

15) Przeprowadzanie badan, ekspertyz i analiz majgcych na celu poznanie potencjatu i zasobow
srodowiska i gospodarki regionu;

16) Tworzenie i dziatanie Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej

17) Prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla LGD w przepisach aktéw prawnych powofanych w §
1 ust. 2 Statutu z uwzglednieniem zmian ustawodawczych.

§ 10

Stowarzyszenie wspotpracuje z innymi organizacjami spotecznymi, ktérych cele i zadania sg o podobnym

charakterze, na warunkach okreslonych w przepisach prawnych powszechnie obowigzujgcych.

VVVY
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Rozdziat Il
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu
§ 11
Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, w tymjednostki samorzadu
terytorialnego z wytaczeniem wojewddztwa.
Stowarzyszenie zrzesza cztonkdw zwyczajnych i honorowych.
§12
Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, posiadajgca zdolnosé do czynnosci prawnych i osoba
prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, po ztozeniu deklaracji cztonkowskiej, wptaceniu
kwoty wpisowej w wysokosci 100,00 zt (stownie: sto ztotych) i przyjeciu przez Zarzad, ktora:
1) spetnia warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,
2) dziata na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich i przedstawi rekomendacje trzech z Czionkow
zwyczajnych Stowarzyszenia,
Czlonkowie zwyczajni majg czynne i bierne prawo wyborcze.
Cztonkowie zwyczajni zobowigzani sg do optacania sktadek cztonkowskich w wysokosci ustalonej przez
Walne Zgromadzenie Czionkoéw. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze w drodze uchwaty zwolnié¢ z
obowigzku optacania sktadek poszczegolnych cztonkow zwyczajnych badz wszystkich przedstawicieli
danego sektora, o ktérych mowa w § 1 ust. 4.
Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ takze osoba ponizej 18 roku zycia, na warunkach okreslonych w
ustawie Prawo o stowarzyszeniach.
Przyjecia cztonka zwyczajnego dokonuje Zarzad na podstawie ztozonej deklaracji w ciggu 12 miesiecy
od dnia ztozenia.
Aby zapewni¢ rownowage w strukturach Organoéw Stowarzyszenia ustala sie, ze w sktadzie cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia nie moze by¢ wiecej niz 25% przedstawicieli z jednej gminy.
§13
Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna bedgca obywatelem polskim lub
cudzoziemcem szczegdlnie zastuzona dla idei oraz przedmiotu dziatalnosci Stowarzyszenia.
Godnos¢ cztonka honorowego nadawana jest przez Zarzgd Stowarzyszenia, na wniosek zgtoszony
przez co najmniej 5 cztonkéw Stowarzyszenia.
Czlonek honorowy Stowarzyszenia jest zwolniony z obowigzkowej optaty czitonkowskiej Stowarzyszenia.
§14
Czlonkowie Stowarzyszenia biorg udziat w realizacji celéw i zadan Stowarzyszenia, mogg zgtaszac
wnioski i postulaty dotyczgce dziatalnosci Stowarzyszenia oraz majg obowigzek przestrzegania
postanowienh Statutu i uchwat organéw Stowarzyszenia.
§ 15
Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje w razie:
1) rezygnacji z cztonkostwa zgtoszonej na pismie Zarzadowi,
2) Smierci osoby fizycznej, utraty przez niej petnej zdolnosci do czynnosci prawnej albo utraty praw
publicznych,
3) likwidacji cztonka bedacego osobg prawng lub utraty przez nig osobowosci prawne;,
4) wykluczenia przez Zarzad,
5) cofniecia rekomendaciji, o ktérej mowa w § 12 ust. 1 pkt. 2) Statutu.
Wykluczenie cztonka przez Zarzgd nastepuje w przypadku:
1) zalegania z zaptatg sktadki cztonkowskiej co najmniej przez okres jednego roku,
2) razacego postepowania sprzecznego z niniejszym Statutem,
3) dziatania na szkode Stowarzyszenia.
Ustanie cztonkostwa w przypadku, o ktérym mowa w pkt. 1 pkt. 1) niniejszego paragrafu nastepuje z
chwilg doreczenia pisemnej rezygnacji Zarzgdowi Stowarzyszenia.
§ 16
Uchwale w przedmiocie utraty cztonkostwa z tytutu wykluczenia w Stowarzyszeniu podejmuje Zarzad.
Zarzgd zobowigzany jest zawiadomi¢ na piSmie czionka o wykluczeniu, zatgczajgc odpis uchwaty,
podajgc przyczyny utraty cztonkostwa, a takze wskazujgc na prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia, w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownego
zawiadomienia wraz z odpisem uchwaty.
Do oséb, ktéorym odmoéwiono prawa czionkostwa w Stowarzyszeniu stosuje sie odpowiednio tryb
oznaczony w ust. 1 i 2niniejszego paragrafu.
Zarzad skresla z czitonkostwa Stowarzyszenia czionkéw, z przyczyn wymienionych w § 15 ust. 1 pkt 1,
2,3,5.



Rozdziat IV
Organy Stowarzyszenia

§17
Organami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Czionkow
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna.
4. Rada Projektowa.
§18

=

Kadencja Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej oraz Rady Projektowej trwa 6 lat a ich wybor i odwotanie dokonuje
Walne Zgromadzenie Cztonkéw bez wzgledng wiekszoscig gtosow, w obecnosci przynajmniej potowy
uprawnionych do gtosowania cztonkow Stowarzyszenia.

2. Mandat cztonkow: Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej, Rady Projektowej wygasa po pierwszym Walnym
Zgromadzeniu odbywajgcym sie w roku kalendarzowym ktérym, uptywa okres kadenciji.

3. Mandat czionka: Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady Projektowej wygasa przed uptywem kadencji z
powodu:

a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu w odniesieniu do osoby fizycznej,

b) ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu osoby prawnej, kiéra delegowata osobe fizyczng do skiadu
organu,

C) pisemnej rezygnacji,

d) odwotania przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw uchwatg podjetg 2/3 gtosow.

4. W przypadku wygasniecia mandatu czionkéw organdw wymienionych w ust. 3przed uptywem kadencji,
Walne Zgromadzenie Cztonkdéw dokonuje uzupetniania sktadu na okres do uptywu kadencji.

§ 19 WALNE ZGROMADZENIE

1. Walne Zgromadzenie Czionkdéw, zwane dalej Walnym Zgromadzeniem jest najwyzszym organem
Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zgromadzeniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa czionkéw uprawnionych do
gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktéory moze by¢ wyznaczony co najmniej
pietnascie minut pozniej tego samego dnia -moze ono skutecznie obradowaé bez wzgledu na liczbe
uczestnikow.

3. W Walnym Zgromadzeniu uczestniczg z glosem stanowigcym wszyscy cztonkowie zwyczajni
Stowarzyszenia.

4. Osoby fizyczne uczestniczg w Walnym Zgromadzeniu z gtosem stanowigcym osobiscie.

5. Osoby prawne uczestnicza w Walnym Zgromadzeniu z gtosem stanowigcym przez swoich
przedstawicieli.

6. W Walnym Zgromadzeniu uczestniczg z gtosem doradczym: czionkowie wspierajgcy, honorowi oraz
zaproszeni goscie.

§20

1.Walne Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajne i Nadzwyczajne

2.Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad w terminie szesciu miesiecy po zakonczeniu

roku obrachunkowego.

3.W uzasadnionych przypadkach Zarzad moze zwota¢é w kazdym czasie Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie.

4.Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie:

a)z witasnej inicjatywy,

b)na zgdania Komisji Rewizyjnej,

c)na zadanie co najmniej 10 cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia,

d)na zgdanie Rady Projektowe;.

5.Zarzad zobowigzany jest zwota¢ Walne Zgromadzenie w trybie nadzwyczajnym niepozniej anizeli w

terminie trzech tygodni od daty zgtoszenia zgdania.

6.Zgtaszajgcemu zagdanie przystuguje uprawnienie umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad

najblizszego Walnego Zgromadzenia.

7.0 miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad zawiadamia cztonkdéw na 7 dni przed

terminem Walnhego Zgromadzenia dotgczajgc porzgdek obrad. Bieg 7-dniowego terminu rozpoczyna sie w

dniu wystfania zawiadomienia listem poleconym na adresy zamieszkania Cztonkdéw, ktérymi dysponuje

Stowarzyszenie lub drogg poczty elektronicznej na adresy e-mail wskazane przez Cztonkéw lub informujac

na stronie internetowej stowarzyszenia.

8.Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw jesli dalsze postanowienia statutu

nie stanowig inaczej.

9.Uchwaty Walnego Zgromadzenia obowigzujg wszystkich cztonkdéw Stowarzyszenia oraz jego organy.



§ 21
Do wytgcznej whasciwosci Walnego Zgromadzenia w szczegdélnosci nalezy:
1) uchwalanie programu dziatalnosci Stowarzyszenia oraz zatwierdzenie rocznych planéw finansowych i
rocznych planoéw pracy Zarzgdu Stowarzyszenia;
2) wybor i odwotanie Prezesa i cztonkéw Zarzadu;
3) wybdr i odwotanie czionkéw Komisji Rewizyjnej;
4) wybor i odwotanie cztonkéw Rady Projektoweyj;
5) ustalenie liczby cztonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Projektowej;
6) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany;
7) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku:
8) ustalenie wysoko$ci sktadek cztonkowskich;
9) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Projektowej,
10) uchwalania regulaminéw dziatania Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
11) ustanawianie Petnomocnikéw do podpisywania Uméw z Czionkami Zarzgdu
§22 ZARZAD
Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz;
Zarzad skfada sie z od jednego do pieciu oséb. Pracami kieruje Prezes Zarzadu;
Prezes Zarzagdu wyznacza Wiceprezesa Zarzadu,
Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane, a protokét podpisujg Prezes Zarzadu i protokolant;
Do obowigzkdéw i kompetencji Zarzadu nalezy:
a) realizowanie celdéw i zadan statutowych oraz uchwat Walnego Zgromadzenia;
b) opracowywanie projektow rocznych planéw pracy, budzetu Stowarzyszenia;
c) prowadzenie gospodarki finansowej;
d) opracowywanie, aktualizowanie i uchwalanie Lokalnej Strategii Rozwoju;
e) uchwalanie Regulaminu Rady Projektowej;
f) sporzadzanie i sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu Stowarzyszenia;
g) wykonywanie zadan nie zastrzezonych dla wiasciwosci innych organéw Stowarzyszenia;
h) przyjmowanie czionkéw Stowarzyszenia;
i) opracowanie i zatwierdzanie Regulaminu Biura sprawujgcego obstuge administracyjng
Stowarzyszenia;
j) opracowanie i zatwierdzanie innych dokumentéw stanowigcych zatgczniki do Lokalnej Strategii
Rozwoju;
k) podejmowanie uchwat o przystgpieniu Stowarzyszenia do organizacji krajowych, zagranicznych i
miedzynarodowych
[) nabywanie praw i zacigganie zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia z zastrzezeniem
§ 27 ust. 4.
m) ustalenie kwoty wsparcia — zgodnie z art. 33 ust. 3 lit. d rozporzadzenia 2021/1060
Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na rok;
Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci ponad potowy cztonkdéw Zarzadu,
Do reprezentowania Stowarzyszenia, w szczegolnosci w zakresie skladania o$wiadczen woli oraz
zaciggania zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest dwoch dziatajgcych
tacznie Cztonkdéw Zarzgdu w tym Prezes Zarzgdu lub Wiceprezes Zarzadu;
9. Do obcigzania lub rozporzgdzania majgtkiem Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz 2 000 000 zi, lub
obcigzania, lub rozporzgdzania w inny sposob nieruchomoscig, wymagana jest uchwata Zarzgdu
Stowarzyszenia.

bR
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§23 KOMISJA REWIZYJNA
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli i nadzoru uprawnionym do przeprowadzania kontroli
catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia, a w szczegolnosci:

1) Dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia pod wzgledem celowosci wydatkéw, rzetelnosci i
gospodarnosci oraz zatwierdzania rocznych bilansow;

2) badania zgodnoéci dziatalnosci Stowarzyszenia z jego celami i zadaniami statutowymi oraz
zgodno$ci podejmowanych przez Zarzad Stowarzyszenia dziatan z uchwatami Walnego
Zgromadzenia,

3) przedkiadania sprawozdan na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z od trzech do pieciu cztonkéw. Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje
Przewodniczacy, wybierany przez czionkéw Komisji Rewizyjnej ze swego grona,;

3. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej uczestniczg co najmniej dwaj jej cztonkowie;

4. Komisja Rewizyjna sporzgdza ze swoich czynnosci protokét i ma prawo wydawania zalecen Zarzadowi.
Protokot podpisujg cztonkowie Komisji Rewizyjnej uczestniczacy w posiedzeniu;
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

Szczegodtowe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin Komisji Rewizyjnej;
Czlonkami Komisji rewizyjnej nie mogg by¢ osoby bedgce Czionkami Zarzadu, Rady Projektowej i
pozostajgce z Czionkiem Zarzadu lub z czionkiem Rady Projektowej w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa,
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzgdu Stowarzyszenia z
gtosem doradczym,;

§ 24 RADA PROJEKTOWA
Rada Projektowa jest organem, do kompetencji ktérego nalezy
- wybor operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenie nr 1303/2013 oraz art. 2 pkt 4 rozporzadzenia
2021/1060, zwanych dalej ,operacjami”, ktére majg by¢ realizowane w ramach LSR, oraz
- ustalenie kwoty wsparcia — zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f rozporzgdzenia 1303/2013 oraz art. 33 ust. 3
lit. d rozporzadzenia 2021/1060, zwany dalej ,radg”,
Rada Projektowa wybierana jest przez Walnhe Zgromadzenie Czionkdéw sposrod jego czionkow;
Kadencja Rady Projektowej trwa 6 lat i konczy sie z dniem odbycia Zwyczajnego Sprawozdawczo —
Wyborczego Walnego Zgromadzenia Cztonkow;
Rada Projektowa skfada sie z od trzech do dwudziestu jeden cztonkéw z zastrzezeniem ust. 5,61 7. W
przypadku, gdy liczba cztonkéw Rady Projektowej spadnie ponizej wskazanego w zdaniu poprzednim
minimum, Zarzad jest zobowigzany do zwofania w mozliwie krotkim terminie Walnego Zgromadzenia
Czlonkow, ktérego program bedzie obejmowat wybér cztonkéw Rady Projektowej w ilosci gwarantujgce;j
€0 najmniej minimalng wymagang liczbe cztonkoéw;
Cztonkostwo czionkéw Rady Projektowej wybranych w trybie okreslonym w zdaniu poprzednim konczy
sie wraz z uptywem kadencji danej Rady Projektowej do ktérej zostali wybrani;
W skiad Rady Projektowej wchodzg przedstawiciele wiadz publicznych, lokalnych partneréow
spotecznych i gospodarczych oraz mieszkancow, przy czym na poziomie podejmowania decyzji ani
wiadze publiczne — okre$lone zgodnie z przepisami krajowymi — ani zadna z grup interesu nie posiada
wiecej niz 49 % praw gtosu (art. 32 u2, lit b rozporzadzenia);
Rozwdj lokalny kierowany przez spotecznosc jest kierowany przez lokalne grupy dziatania, w skfad

ktérych wchodzg przedstawiciele publicznych i prywatnych lokalnych intereséw spoteczno-
gospodarczych i w ktorych zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania
decyzji;

Cztonek rady nie moze byé rownoczesnie cztonkiem organu kontroli wewnetrznej LGD, jej zarzgdu lub
pracownikiem LGD;

Rada Projektowa wybiera sposrod swojego grona Przewodniczacego Rady Projektowej Rady
Projektowej;

Pracami Rady Projektowej kieruje Przewodniczgcy Rady Projektowej albo osoba przez niego
wyznaczona;

Uchwaty Rady Projektowej zapadajg zwyktg wiekszos$cig gtosow;

Posiedzenia Rady Projektowej zwotuje Przewodniczgcy Rady Projektowej w miare potrzeb;

W przypadku nie zwotania posiedzenia Rady Projektowej w trybie okreslonym w zdaniu poprzednim
posiedzenie Rady Projektowej moze zwota¢ Zarzad,;

Czionek Rady Projektowej nie moze bra¢ udziatu w pracach i gtosowaniach dotyczacych ztozonego
przez niego projektu;

W posiedzeniach Rady Projektowej mogg uczestniczy¢é cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz
Cztonkowie honorowi z glosem doradczym,;

Organizacje i funkcjonowanie Rady Projektowej okresla Regulamin Rady Projektowe;j.

Przewodniczacy Rady Projektowej ustanowiony zostaje petnomocnikiem Stowarzyszenia do zawierania
umoéw z cztonkami zarzadu.
Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia
§25

Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sg w szczegdélnosci:

1) wptywy ze skfadek cztonkowskich;

2) dochody z majgtku Stowarzyszenia oraz ofiarnosci publicznej;

3) dotacje, spadki, darowizny, subwencje i zapisy dokonywane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa,;

4) dochody z dziatalnosci gospodarcze;j;

5) inne, zgodne z przepisami prawa krajowego.



§26
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, na ogdlnych zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach i wytgcznie w rozmiarach stuzgcych realizacji celow statutowych. O podjeciu i
zakonczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej decyduje Zarzad Stowarzyszenia.
2. Przedmiotem dziatalno$ci prowadzonej przez Stowarzyszenie jest:
1) wydawanie ksigzek 58.11 .Z;

2) wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw 58.14.Z;

3) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza 58.19.Z;

4) wydawanie gazet 58.13.Z;

5) Dziatalno$é zwigzana z oprogramowaniem 62.01.Z;

6) Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki 62.02.Z;

7) Dziatalnos¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi 62.03.Z;

8) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych 62.09.Z;
9) Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢ 63.11.Z;
10) Dziatalnos¢ portali internetowych 63.12.7;

11) Dziatalnos¢ agencji informacyjnych 63.91.Z;

12) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana 63.99.Z;
13) Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych 58.21.7;

14) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania 58.29.Z;

15) Dziatalnos¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych 59.11.7;

16) Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi
59.12.7;

17) Dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjg filmow, nagran wideo i programéw telewizyjnych 59.13.7Z;

18) Dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filméw 59.14.Z;

19) Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych 59.20.Z;

20) Nadawanie programéw radiofonicznych 60.10.Z;

21) Nadawanie programoéw telewizyjnych ogoélnodostepnych i abonamentowych 60.20.Z;

22) Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona na straganach i targowiskach 47.89.7;

23) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet 47.91.Z;

24) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i targowiskami 47.99.Z;
25) Dziatalno$¢ morskich agenciji transportowych 52.29.A;

26) Dziatalnosc¢ srodlgdowych agencji transportowych 52.29.B;

27) Dziatalno$¢ pozostatych agenciji transportowych 52.29.C;

28) Hotele i podobne obiekty zakwaterowania55.10.Z;

29) Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania 55.20.Z;

30) Pola kempingowe (wtgczajgc pola dla pojazdéw kempingowych) i pola namiotowe55.30.Z;

31) Pozostate zakwaterowanie 55.90.Z;

32) Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne 56.10.A;

33) Ruchome placowki gastronomiczne 56.10.B;

34) Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (katering)56.21.Z;

35) Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna 56.29.Z;

36) Przygotowywanie i podawanie napojow 56.30.Z;

37) Dziatalnosé zwigzana z oprogramowaniem 62.01.Z;

38) Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki 62.02.Z;

39) Dziatalnos¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi 62.03.Z;

40) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych 62.09.Z;
41) Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$¢ 63.11.7Z;
42) Dziatalno$¢ portali internetowych 63.12.7;

43) Dziatalnos¢ agencji informacyjnych 63.91.Z;

44) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informaciji, gdzie indziej niesklasyfikowana 63.99.Z;
45) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja 70.21.Z;

46) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania 70.22.Z;
47) Wynajem i zarzgdzanie nieruchomog$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi68.20.Z;
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48) Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami 68.31.Z;

49) Zarzagdzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie 68.32.Z;

50) Pozostate badania i analizy techniczne 71.20.B;

51) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii 72.11.Z;

52) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych
72.19.Z;

53) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych 72.20.Z;

54) Dziatalno$¢ agenciji reklamowych 73.11.Z;

55) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji 73.12.A,;

56) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych 73.12.B;

57) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet)73.12.C;
58) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach 73.12.D;

59) Badanie rynku i opinii publicznej73.20.Z;

60) Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania 74.10.Z;

61) Dziatalnos¢ fotograficzna 74.20.Z;

62) Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami 74.30.Z;

63) Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana 74.90.Z;
64) Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem prac chronionych prawem
autorskim 77.40.Z;

65) Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow 78.10.Z;

66) Dziatalnos¢ agenc;ji pracy tymczasowej 78.20.Z;

67) Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw 78.30.Z;

68) Dziatalnos$¢ agentow turystycznych 79.11.A;

69) Dziatalnos¢ posrednikow turystycznych 79.11.B;

70) Dziatalno$¢ organizatorow turystyki 79.12.Z;

71) Dziatalnosc pilotéw wycieczek i przewodnikow turystycznych 79.90.A;

72) Dziatalnos¢ w zakresie informacji turystycznej 79.90.B;

73) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana 79.90.C;

74) Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura 82.11.Z;

75) Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targdéw, wystaw i kongreséw 82.30.Z;

76) Pozostata dziatalnos§¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana 82.99.Z;

77) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych 85.51.Z;

78) Pozaszkolne formy edukacji artystycznej 85.52.Z;

79) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59.B;

80) Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje 85.60.Z.

81) Dziatalnosé paramedyczna 86.90.D

82) Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana 86.90.E

83) Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondyciji fizycznej 96.04.Z

3. W przypadku, w ktorym podjecie dziatalno$ci gospodarczej w ktorejkolwiek z wyzej wymienionych
dziedzin bedzie wymagato uzyskania koncesji, licencji lub innego zezwolenia, Stowarzyszenie podejmie
dziatalnos¢ w takim zakresie po uzyskaniu stosownej koncesiji, licencji lub zezwolenia.
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1. Stowarzyszeniu nie wolno przekazywacé jego m§ajatku na rzecz jego cztonkdéw, czionkoéw organdéw lub
pracownikéw oraz osob, z ktdérymi osoby ww. pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami
bliskimi".

2. Stowarzyszenie nie moze udziela¢ pozyczek ani zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem organizacji w
stosunku do jej cztonkdw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz osob bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do o0sob trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

3. Stowarzyszenie nie moze wykorzystywaé swojego majatku na rzecz jego cztonkdéw, cztonkdw organéw
lub pracownikéw oraz oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba zZe to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.
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4. Nastepujgce czynnosci zarzadu majatkiem wymagajg zgody Walnego Zgromadzenia Cztonkow:
1) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,
2) przyjecie lub odrzucenie spadku.
Rozdziat VI
Postanowienia koncowe
§ 28
Statut moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym przez Walne Zgromadzenie Cztonkow Stowarzyszenia,
na podstawie Uchwaty powzietej przez 2/3 gtoséw czionkdéw obecnych na Walnym Zgromadzeniu.
§29
1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Czionkow
powzietej wiekszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej polowy czionkéow Stowarzyszenia -nie
stosuje sie § 19 ust. 2.
2. Likwidatorami Stowarzyszenia sg cztonkowie Zarzgdu Stowarzyszenia, jezeli Walne Zgromadzenie nie
wyznaczy innych likwidatoréw.
3. Pozostaly po likwidacji, majagtek Stowarzyszenia, zostanie podzielony zgodnie z uchwatg Walnego
Zgromadzenia Cztonkow Stowarzyszenia.
§30
Statut zostat przyjety uchwatg Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia Zielona Dolina Odry i
Warty w dniu 18 kwietnia 2023 roku.



